Service Interprofessionnel |
de Santé au Travail
de la Manche

Note d'Information n°05-2020
28/05/2020

NOTE D’INFORMATION

Objet : revalorisation générale des rémunérations 2020

Suite aux négociations de branche, un accord portant sur la revalorisation des Rémunérations
Minimales Annuelles Garanties pour I'année 2020 a été signé et est désormais applicable.

Ainsi, les rémunérations minimales conventionnelles sont revalorisées a hauteur de 1,4 % au ler
janvier 2020.

L'application de cet accord a été mise en ceuvre sur les salaires de ce mois de mai 2020, avec un
rappel de salaire pour ’effet rétroactif de cette revalorisation au 01 janvier 2020.

L'accord officiel précité sera mis en ligne sur l'intranet dés qu’il sera disponible et transmis par
Presance.
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Directeur Général



