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Cartographie
Taux de Cotisations

Risque Tenant Effetau  Collége 2018 2020 2021 Commentaires
2019

Action :
au 01/01/2020 : Mise en conformité des
3,68% 3,97% garanties avec La réforme du 100% SANTE

AG2R LA MONDIALE Ensemble 115 €/ PMSS PMSS - O RESTE a CHARGE
Santé 0LQ4510M 01/01/2018 Famille :
ante Gestion GENERATION o /01/ du Personnel amitie mois (126,15€/ | (136,09€/ Avenant tarifaire étalé sur 2 ans (2020-
mois) mois) 2021)pour redresser le compte

Cotisation exprimée en % du Plafond de la
Sécurité Sociale et non plusen €

Taux 2,06% TA
Ensemble contractuels 3,41% TB
Pré AG2R LA MONDIALE LQ4516P 1/01/201 Mainti lé 1/01/2022
révoyance G (o] 0LQ4516 01/01/2018 du Personnel 1,99% TA aintien des taux appelés au 01/01/20

Taux appelés 3,31% TB

En santé, les cotisations ont été indexées au 1/1/2020 et au 1/1/2021 afin de résorber le déficit du contrat de 2018 et 2019
Au 1/1/2022, une indexation de + 4% pour assurer la pérennité du contrat amenant la cotisation a 4,13% du PMSS.
En 2021, la consommation médicale a fortement augmenté, conséquence entre autre, de la période de covid .

2018 124,10%
2019 116,50%
93,07%
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Cotisations en 2021

Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022

Famille : 136,09€

Résultats FRAIS DE SANTE 2021 SIST OUEST NORMANDIE

Régime Frais de Santé
Période analysée : 2021
Date d'arrété des comptes : 30/04/2022

Sinistres (S) Primes (P) S/IP

Prestations Forfait patientéle Provisions pour Estimation Estimation
0,8% des risques a payer

du 01/01/2021 cotisations Cotisations nettes
au 31/12/2021 ajouté aux Année 2021 Année 2021
prestations

Global 157 747 € 1639 € 1023 € 160 309 € 160 628 € 99,8%

Régime de base 157 747 € 1539 € 1023 € 160 309 € 160 628 € 99,8%

(1) La date d'arrété correspond toujours au dernier jour du mois précédent.

(2) Les prestations correspondent aux reglements effectués a la date d'arrété des comptes. C'est la date des soins qui détermine l'exercice de rattachement.
Pour compléte information, sur ce périmetre 1 061 € ont été remboursés au titre des actes Consultations Psychologues — Dispositif FFA sur le régime de base
y compris contrats exclus (dans le cas ou vous voudriez déduire ces actes spécifiques du S/P, pensez a appliquer le taux de réglement indiqué ci-dessous a ce
montant).

(3) Nos tables d'expérience nous permettent d'estimer qu'a la date d'arrété des comptes, le taux de réglement des prestations de I'année est : 99,1 %.
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - démographie

2021

Du 1er janvier au 31 décembre

2020

Du 1er janvier au 31 décembre

2019

Du 1er janvier au 31 décembe

Assurés principaux
(effectifs moyens)

133

134

125

0

=

Age moyen des
assurés principaux

46,1
46,0

46,1

Coefficient familial
(y compris I'assure principal)

2,7

2,6
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - démographie

Portabilité o (Y X
Y &%

Hb dassurds principaux [hurda moyenne R miboursemant Remboursement moyen
colverts s la piiicds dradtiliation Géndration [P ARSI

Base 1 2,1 mois 1284 € 1284 €

buisson
assuran

Le bon conseil en

S22

assu




Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022- démographie

Par type de bénéficiaires

2019 2020

Doy e jarvesed @ 31 deécembn Du tor janver 34 31 ddcentro

Nombre total de bénaficiaires : 341 Nombre total de bénéficiaires : 352

2021

Dw Yor @anwer au 31 décombm

Nombre total de bénéficiaires : 352
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - démographie

Situation familiale des assurés principaux

2019 2020

Dun 1o v 255 I Qacmmine
[ L e g 31 dsoemite e

Assuras

B Principaux
sans enfant

B Pnopaux
avet enfanbs)

Couples sans

20
(16%)

Couples aver
B cnfants)

2021

Do v jarwier i 31 déoemibne
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - démographie

Pyramide des dges des assurés principaux 2021

Du 1er janvier au 31 décembre

2019 2020

Iy Ter jarwws oy 11 SScemirs [y T v o N1 Gesrerrian

N - -
f - I
g - I
'|

56 ans &t plus

De 46 3 55 ans

De 36 3 45 ans

De 26 3 35 ans

1I

Hommes (15%)

Hormmaes [13%) Fermmes (B75%) Hommees [12%) Fermmes (BE%)
25 ans et maoins

Femmes (85%)
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

2021 : Forte augmentation des prestations
versées, du remboursement moyen par
bénéficiaire et du nombre d’actes MAIS
diminution du reste a charge pour un

effectif constant €

Remboursement

éndration

2021 157 747 €

Do Tiof pfnier a3 décambre
farreie au L0202

2020 130 430 €

Du teor @maer au 31 décpmbog
farréie oo 3OS0

2019 145 290 €

D 1o farmvier au 31 décambe
{amang au XORI0E0

Remboursement moyen
par béndficiaire

448 €

371 €

426 €

Yo

Reste & chargs
{hors Forfaits)

3,9%
5,7%

4,3%

Nombre d'acies
remboursas

16 255
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

Remboursements Remboursements Régime de base : Reste & charge en
Sécurite sociale autres mutuelles (Miveau 1) T R S

SOINS COURANTS 141237 B2 474 0
HONORAIRES 7 192 23 42 0 12 963 387 1,0%
MEDECINES DOLUICES 9681 a Q 474 207 2.71%
PHARMACGIE 33 785 19 690 0 14 (54 12 0.0%
AUTRES SOINS 80 579 33 042 0 21 566 71 0.1%
POSTES SENSIBLES 173 140 60 636 2 901 97 9a7 11817 67%
DENTAIRE 49 612 14 908 774 32 700 1 640 3,3%
OPTIOUE £2 599 9 2 044 41 830 8712 16,6%
AUTRES PROTHESES 15 435 7517 ?:a 7 840 0 0,0%
HOSPITALISATION 55 494 38 251 15 977 1265 : :m
:nusmTAL 143 160 Hl:ﬂ 156 023 12 294
1724
MATERNITE 1200
CURE THERMALE 524
TOTAL 5
Tasx de
Ccouvariure
TOTAL PASTES O 1%
AUTRES S0 AUTHES SOmNS 94 9%
P T AL IS ATICH ST LAL PSR THO a7 T
CETIOHE D TRCLE B3 4%
DENTARE DENTARE B6.7%
HOMORARES PRI S 959,0%
FHARRATE Friut e 100.0%
EITRES PRCTHESES AUTRES PROTHESES 100.0%
MEDECHES DOLCES | MEDE CINES DDLNCES 7 3% ™ @
S e B mae R e B e buisson

B Sécumé ool @ waire B Remboerpement Chndraiian @ Bexie 3 chargs assurances
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

Par grand poste de soins

MATERNITE (0.8%)~
CURE THERMALE (0,3%)-
HOSPITALISATION (10,1%)

AUTRES PROTHESES (5,0%) "

OPTIQUE (26 5%)— ' AUTRES SOINS (13,7%)

HONORAIRES (8.2%)

MEDECINES DOUCES (6,0%)

——PHARMACIE (8.9%)

Piste d’économie pour
diminuer le reste a charge :

le réseau de soins

ITELIS avec prise en .
charge intégrale et/ou tarifs bUISSOﬂ @

préférentiels assura nces
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

Par type de bénéficiaire

EFFECTIFS

TOTAL POSTES

HONORAIRES
MEDECINES DOUCES
PHARMACIE

AUTRES SOINS
DENTAIRE

OPTIQUE

AUTRES PROTHESES
HOSPITALISATION

B Assurés principaux [ Conjoints et autres [ Enfants
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

Evolution des remboursements 2020 /2021

EFFECTIFS «

TOTAL POSTES J+209%

HONCORAIRES ¢+4 4%

MEDECINES DOUCES
PHARMACIE

AUTRES SOINS
DENTAIRE

OPTIQUE

AUTRES PROTHESES
HOSPITALISATION
MATERNITE
CURE THERMALE

TOTAL POSTES

HONORAIRES
MEDECINES DOUCES
PHARMACIE

AUTRES SOINS
DENTAIRE

OPTIQUE

AUTRES PROTHESES
HOSPITALISATION
MATERNITE

CURE THEREMALE

2020

Du fer janvier au 31 décembre

{arété au 31/D5/2021)

352

130 430 €

12413 €
6880 €
13110 €
15529 €
32916 €
30 926 €
7125 €
10 291 €
1200 €
41 €

2021

Du 1er janvier au 31 décembre
{arrété au 31/05/2022)

352

157 747 €

12963 €
9474 €
14 084 €
21 566 €
32290 €
41830 €
7840 €
15977 €
1200 €
524 €
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

Evolution des remboursements 2019 /2021

EFFECTIFS

TOTAL POSTES

HONORAIRES
MEDECINES DOUCES
PHARMACIE

AUTRES SOINS
DENTAIRE

OPTIQUE

AUTRES PROTHESES
HOSPITALISATION
MATERNITE

CURE THERMALE

+3,1%

I 7 5%
B 7 3%

23%H +

I +3 2%

R +21.7 %
25%0 +

S 20 8%
|+1 3%

-33.3% I T

+0 0%

TOTAL POSTES

HONORAIRES
MEDECINES DOUCES
PHARMACIE

AUTRES SOINS
DENTAIRE

OFTIQUE

AUTRES PROTHESES
HOSPITALISATION
MATERNITE

CURE THERMALE

2019

D T jaFivess Bu 31 detieTriliie
[mmise au 31020200

342

146 275 €

12080 €
9701 €
12901 €
17 552 €
26543 €
42914 €
6490 €
15769 €
1800€
S24 €

2021

Dhis Taef jafvnee B 37 A eibmbie
[mrnisd au INCAE022]

352

157 747 €

12963 €
9474 €
14 084 €
21966 €
32290 €
41830 €
T840 €
15977 €
1200 €
S24 €
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Indicateur de consommation

HONORAIRES

Consultations généraliste (par adulte)

Consultations spécialiste (par adulte)
DENTAIRE

Couronnes remb. par la Sécurité sociale (/100 adultes)
OPTIQUE

Montures (/100 adultes)

Verres (/100 adultes)

PHARMACIE

AGE MOYEN | 463 433 |

Nombre d'actes Depense moyenne par acte

Panel Géneration (1)
Année civile 2021

Panel Génération (1)

seimet LAl T

Votre consommation

1,7 1.9

1.1 1.1
9.9 12,5
31,3 24,9
63,5 51,0

Moyenne pour un equipement complet (1 monture & 2 verres)

Dépense annuelle moyenne par adulte :

buisson €
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 - Prestations versées

100% Santé

Panier 100% Santé par poste

g : = Frais réels Couit
{soins concemes par le dispositif) = s

Prothéses Dentaire RAC Libre 3T00E 32897 € 380 € 0€ 2840 €

Protheses Dentaire RAC Modére 23 10 09T € 43900€ 1924 € 0€ 8174 € D€ 0,0%
DENTAIRE Prothéses Dentaire RAC 0 14 4045€ 28893 € 90T € 0€ 3138€ D€ 0,0%

Soins Dentaire RAC Libre 4 1247€ 31163 € 243€ o€ 5E4 € 450 € 36,1%
Soins Dentaire RAC Modéré 1 350 € 350,00 € T0€ o€ 180 € 100 € 28,6%
Montures Optique RAC Libre 103 15193 € 147.51 € i€ 500 € 10 006 € 4684 € 30,8%
OPTIQUE Veres Opfique RAC Libre 208 32563 € 156,55 € 6€ 1549 € 27244 € AT764€ 11,6%

100% Santé - Remboursements et reste a charge par type d'acte et par panier

100% -

! Rests i charme
B Régime de base (Niveau 1)
Securité sociale et autre

0% -

o i T

o 900
S oo

i B

———i S ;I.I-'k- ._'- T, I I+ i e 3 — _ IEE— s ¥ o
F'““‘*“’u':l'fr:*”" R 'm“ésﬂd“;’fﬂ RAC  Prothéses Dentaire RAG D Soins Dentaire RAC Libre  Soins Dentaire RAC Modéré Montures Optique RAC Libre  \erres Optique RAC Libre

DENTAIRE OPTIQUE

X B I - N _

0%

buisson €
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Résultat Frais de Santé [l arrété au 30/04/2022- Prestations versées - Focus Optid

Ne pas oublier le réseau ITELIS en optique et son impact financier a titre personnel et au titre du contrat. Avec la grille OPTI 5
vous n’avez comme reste a charge que la différence du colt de la monture et les 100 € réglementaires, pris en charge par le
contrat responsable.

Si vous n’allez pas chez un partenaire ITELIS donc hors réseau, vous aurez un reste a charge verres + monture beaucoup plus
important. Les tarifs ne sont pas négociés et la grille OPTI 5 ne s’applique pas. Les remboursements seront donc ceux indiqués
dans la partie droite du tableau de la page suivante.

Repartition quantites Cout moyen

HORS TERS PAYANT

(10,0%)
TIERS PAY ANT HORS RESEAL
(44 7o)
Reste a charge global en %
Hombre dactes
OO Moriures 103
Viernes 208

yuisson €
Assurances
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) Rappel de la grille « optique ITELIS » et de son intéeret

Grille OPTI 5

Hors panier |~ g e L - R : e 2
160 9% Sants Dans le réseau optique ltelis OfS réseau optque ltelis
~ AU NS L

~ taneth o : torction e < P qr= G S Q : .

Caractenstiques ces Caractér s‘u.qut-;s des dractenstique ferre Unifocal Verre Multifocal
verres Unifocaux verres Multifocaux Remboursement es vepres

organiques de marques joraanicues de marques finciuant RO (2 nifocaux et  IRemboursement [Remboursement
xclusivement exclusivement uttifocaux Hincluant RO @ 1) induant RO 2

Tous types de verres ous types de verres
IFaible dont : dont .
\Verre aminci en fonction [Verre aminci en fonction
de |a correction Ia correction
Traitement contre les raitement contre les
{Modére Fayures S 105 € 250 €
Traitement antirefiet, ant{Traitement antireflet, anti
UV et anti lumiére bleue UV et anti lumiére bleus
{Moyen nocive ocive . 135 € 265 €
Epaisseur du verre Epaisseur du verre rlntégral Q ,Y:':;?;s £6i00
ptimisée en fonction de joptimisée en fonction de P J
s o la monture a monture
[Slove \Verre aplani \Verre progressif sur- 190 € 00 €
\Verre sur-mesure imasure
Teinte uniforme Teinte uniforme
Tres Teinte dégradés Tointe dégradéa
kieve Teinte polarisée Teinte polarisée 200 € 325 €
Teinte photochromique [Teinte photochromique
(fonce au soleil) l{fonce au soleil)
|Monture jusqu'a 100 € Monture 100 €
(7) Par verre .
(2) Remboursement Obligatoire de I'Assurance Maladie bUISSOﬂ @

assurances
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Géolocalisation du réseau de soins ITELIS

L'application @ Génération vous permet de géolocaliser les partenairesd.'ge'hs_f

autour de vous.

Pourquoi privilégier le réseau ?
L Pour réaliser des économies sur votre reste a charge
(- 40% sur les verres de marque et - 25% sur un large choix de monture, 10% sur les lentilles)
L Pour bénéficier du tiers payant permettant la dispense de frais
O Pour diminuer les dépenses du contrat, améliorer le S/P (I’équilibre financier du contrat)

Comment faire ?

tréy %i m,pf:.

Localiser et identifier volre
partenaire

=% FPar injemal depals Nespace personnsd de volie
igdil s SElS
e an appetant lo canlre die gesbion
de woire complsmamtairs sanbd
=% Four les Opliciens of les Audioproihésiaies

grikca & Foutocoifanl Tigurant sur ias vrines

Lui présenter votre carte de Tiers
pﬂy’ﬂ r'lt S lncpshe hgung & mentsan [lohs

buisson €

assurances
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" . COLLABORATION AVEC LES
Géolocalisation du réseau de soins Jtelis- IFRREISELIEa ORene

Ling pftre daborée an colaboraton aved B3 HINCTEN Vemears
&l Cptieair g Mt

OFFRE OPTIQUE o -
=+ Rapport gualité/prix performant
= Tiers payant —
» » =+ Large choix de produits
Jusqua Jusqwa A partirde A partir de| - origine S
-+ Marque exclusivement
40 % Z.G-?ﬂ T't_).% T@ % - Gn:nti!s aprés-vente (casse, adeptation, déchinre)
_ A i L -+ Geolocalisation des Opticiens
D1E-|:E'HQMIE DFEEDHGMIE D'EEGHGMIE D1EEGHDMIE -+ Informations at Pr{q,.nﬁgn
RRSSREERINS SRS S paaapiyoe SO fwx faties =+ Tests de vue en ligne
-+ Accompagnement personnalisé
=+ Service de mobilité

OFFRE CHIRURGIE REFRACTIVE

Jusqu '
4 Fﬂ Fhf’ dlf = Centres spécialisés

‘gO !r'; 1 q 00 é’ = Chirurgiens expérimentés

sur les fechrigues les plus ulilisdes pour les deux yeux
{PER, LASIK, FEMTO)

"‘[lans le cadre dune garanhe remboursant 8 minima le Gicke! modérafewr pour les plles sudifves bUISson @
asSsurances
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022- les services

Les services /| Génération Accueil et espace assuré

Génération Accueil Espace assuré

4 3%
21,3% ‘A\
"y

B Adhésion
B Télstransmission

13,8%

95,5%

i Taux d'inscription aux
I (Garanties services en ligne

© Prses en charge (au 12/06/2022)
8,5% ® Remboursement
" Tiers-payant

1. 7%

- Accompagnement
semvices

12 8% ~11,7% W Divers 949

Nombre de connexions

I
16,0%

Nombre d'appels téléphoniques : 94

assurances
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022 les services

Les services / Tiers-payant

Part réglée an tlers-payant sur le total des remboursements

100%
B0% |
0% 1
40% 1
D.?%
PROTHESES AUXILIAIRES MEDICALIX HOSPITALISATION LABORATOIRE
DENTAIRES

RADIDLOGIE APPAREILLAGE MEDICAL OPTYILE FHARMACIE

buisson €

assurance
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Résultat Frais de Santé 2021 arrété au 30/04/2022- les services

Les services / Télétransmission

Service Noémie (données au 170672022)
Teletransmission avec les organismes obligatoires de Securite sociale

1004
Bt -
60% 1 B Tdlétransmisson opéralionnelle
= Téérransmission demandée non opérationnalla
(doublon Hoémie, adhésion incormpléis. . )
401% - = Télitransmission non demandés (conjoint assurd
par ailliurs # refus)
2% -
% 4

Agsurds principaus Comgoinls of autres Enfants

buisson €

assurances
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> Rappel des garanties « dentaire »

Dentaire : ligne Soins et Prothéses
100% SANTE dés le 1/1/2020

NIVEAUX D’mneumsmon

NATUREDES FRAID OONVENTIONNE NON GONVENT IONNE ’
Soins ol prothéses 100 % Santé (] = '

Inlay core

Autres soins prothétiquos ot prothésos dentaires

RSS + 100 % des frais restant 4 chargo apﬂs

intervention de la Sécurité sociale,

dang la_ _Ilmnn des HLF _

Panler maitrisé (*‘)
Inlay, onlay 250 % BR dans la limite des HLF
Inlay core 600 % BR dans la limite des HLF

Autres soing prothétiques et prothéses dentairea

600 % BR dans la limite des HLF

Prothéses dentaires dents visibles

Crédit de 2 % PMSS par année civile et par
bénéficiaire dans la limite des HLF

Prothéses dentaires dents visibles

Panier libre (***)

Inlay, onlay 250 % BR

Inlay core 600 % BR

Autres soins prothétiques et prothéses dentaires 600 % BR
Crédit de 2 % PMSS

par année civile et par bénéficiaire

Soins | 3
Soins dentaires conservateurs, chirurgicaux ou de 200 % BR
prévention __________ ——

Autres actes dentaires remboursés SS.

Orthodontie remboursée SS

Actes dentaires non remboursés SS

500 % BR

Implants dentaires (la garantle «Implantologie »
comprend la pose d'un implant a I'exclusion de tout acte
annexe : scanner, pilier, couronne)

600 € par implant dans la limite de 3 implants
par année civile et par bénéficiaire

Parodontologie (a l'exclusion des actos réalisés dans lo
cadre de traltement implantaires, prothétiques ou
endodontiques)

Crédit de 500 € par année civile et par béneéficiaire

Orthodontie

Crédit de 900 € par année civile et par bénéficiaire

Soins prothétiques et prothéses dentaires pour les
actes codés dans la CCAM et ayant une base de

rembhoursement §S

Crédit de 500 € par année civile et par bénéficlaire

buisson €

assurances
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) Ce qui a changeé dans votre contrat au 1°" janvier 2021

"~ NIVEAUX D'INDEMNISATION
CONVENTIONNE NON CONVEN“ONNE

Aldes auditives remboursées S8
Aides auditives

100 '/n BR + cridnl do soo (
par année clvile et par bénéficlalre

100 % BR

Aides auditives pour los porsonnoa au-dolé de Ieur Aides Auditives :

eme A o
20 anntvorsaire (%) RSS + 100% des frais restant & charge Prise en charge tous le 4 ans et non plus tous les

i J eme
2.'.‘.’.?;“:'.'1.','23. 7’;";.',’.:.,"::::2':;‘.‘:,";“:.,‘:;‘.; aprés intervention de la Sécurité Sociale, ligne 100% SANTE & partir du 1/1/2021
dans la limite des PLV

{entendue comme une acuité visuelle inférieurs & 1/20°™
: aplés cwec.ffon) (""j

e e Iz TR TN P .
AR § Bl T It e o0 N o Qash ~’4 .4 e e TR T ) !

Aides audltlvos pour Ios personnes au-dela de Iour 100 % BR + 800 € dans la limite du plafond

20%" anniversaire (") réglementaire (1700 € RSS inclus au 01/01/2021)
Aides auditives pour les personnes jusqu'au 20°™

anniversaire ou les personnes atteintes de cécité 100 % FR dans la limite du plafond réglementaire
(entendue comme une acuité visuelle inférieure 8 1/20°™ (1700 € RSS inclus au 01/01/2021)

aprés correctcon) ("")

Piles, itres accesse

100 % BR

2 AE N
ERSEFR

& mmﬁw?)p ‘\’ﬁv‘% Sar \7‘-*?

(*) Pour les piles, la garantie s'applique dans la limite du nombre annuel de paquets, fixé par l'arété du

14.11.2018.

(**) Equipements de Classe |, tels que définis réglementairement.

(***) La garantie s’applique aux frais exposés pour |'acquisition d'une aide auditive par oreille, par période b H @
de 4 ans suivant la date de délivrance de I'aide auditive précédente (ce délai s'entendant pour chaque U I SSO n

orellle indépendamment). assura n ce S

(****) Equipements de Classe |l tels que définis réglementairement. Le bon conseil ce




Rappel : La réforme « 100% Santeé » (D

[:> Zoom sur les tarifs plafonnés pour les couronnes

Incisives Canines 1° PM 2°PM Molaires

Métallique
Céramique Monolithique (zircone)

Céramo-métallique
Céramo-monolithique (hors zircone)
Céramo-céramique

ariar 100% Santé LA NOUVELLE NOMENCLATURE EN DENTAIRE

- Une création de 3 types de paniers dés le 1er avril 2019 :
e 1. Panier 100% Santé
i 2. Panier RAC Maitrisé

3. Panier Libre

Panier 100% Santé | Panier RAC Maitrise

Prothéses céranyques monolithiques et Centaines protheses céramiques
céramo-métalliques sur les dents visibles et monclithiques et céramo-métalliques
métalliques sur les dents non visibles principalement

sur les dents non visibles

Aucun reste & charge en 2020 ou Reste & chasge varable selon le Reste i charge variable selon le
2021 selon les actes wveau de garantie wveau de garantie
Tarifs plalonnés (PLV) et dégressils Tarils plafonnés (PLV) et dégressifs Tariks Ubres
de 2019 42023 de 201942023
Augmentation des Bases de

Augmentation des BR Augmentation des BR

Remboursement (BR)




Rappel : La réforme « 100% Santeé » 69

paim = -
: : o T
ey o A0/ =y |
anier 100% 0 sanie b(:r}
!"'l :--'é' i =

¥ 65 types de verres pourtouttyp.
défauts visuels

¥" Monture aux normes eurcpéennes
dont le prix est inférieur ou égal a 30
€

v Anti-reflet, anti-rayure et aminci
obligatoire

Aucun reste a charge en 2020

Tarifs plafonnés (PLV) en 2020

Augmentation des BR

Panier Libre Swm

Classe B 2

4

¥~ 65 types de verres pour tout type uc
défauts visuels

¥~ Monture aux normes eurcpéennes —
maximum 100 €

¥ Anti-reflet, anti-rayure et aminci
optionnel

Reste a charge variable selon le
niveau de garantie

Tarifs Libres

Diminution des BR

Equipement 95€-265€ 420€-700€
verres
unifocaux

Equipement 180€-370€ 700 € - 800 €
verres
progressifs

Dont 30 € 100 €
Monture

buisson €

assurances

Le bon conseil en assurance



AG2R LA MONDIALE : Action Sociale

Action sociale: soutien individuel

En tant qu'acteur socialement trés
engagé, AG2R LA MONDIALE est aux
cOtés des actifs, des retraités et de
leurs ayant-droits pour leur apporter
conseil et soutien adaptés, lors d'une
période difficile

Les services proposeés par |'action sociale d'AG2R LA
MONDIALE sont financés par les fonds sociaux AG2R
AGIRC ARRCO et AG2R PREVOYANCE

Un contact unique
e Lo Nos aides
@ sctonsocisoaegarismondsisr individuelles

buisson €
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Evolution réeglementaire SANTE

Au 1/1/2022, chaque passage aux urgences non suivi d’'une hospitalisation fera 'objet d’une
facturation d’'un FORFAIT PATIENT URGENCE (FPU) fixé a 19,61 €. (pris en charge au titre du ticket
modérateur par la complémentaire santé (mutuelle)

Au 1/4/2022, I'assurance maladie prend en charge dés I'dge de 3 ans jusqu’a 8 consultations par an
de psychologues, sur prescription médicale sans dépassement d’honoraire (bilan initial 40 € puis 30
€ par séance supplémentaire) Contribution a 60% par l'assurance maladie et 40% par la
complémentaire santé (mutuelle)

buisson €
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Prevoyance

buisson €

assurances
Le bon conseil en assurance




PREVOYANCE

Franchise : 90 jours (intervention de la prévoyance dés le 91¢™¢ jour: (100% TA TB)

Délai de déclaration de l'arrét de travail maladie ou accident : dans les 6 mois a compter de la
survenance (ex arrét du 1/1/2022, l'arrét doit étre déclaré avant le 30/6/2022.

Passé ce délai, sauf cas de force majeure, le service des prestations ne prendra effet qu’'a
compter de la date d'envoi de la déclaration effective ( sans indemnisation de la période
antérieure a la date d'envoi). (conditions générales des garanties en cas d’'arrét de travail)

Ne pas attendre de recevoir toutes les ij ss pour effectuer la déclaration auprés d’AG2R, La 1°r¢
suffit et ensuite le service PREST'lJ (télétransmission entre la SS et AG2R), prendra le relais,

Pour les anciens dossiers ouverts avant la mise en place du service prest’ij, il faut transmettre par
mail les ij ss.

buisson €

assurances
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PREVOYANCE : creation espace client

Avez-vous pensé a créer votre espace client ?
Contrat AG2R La mondiale :
https://inscription.ag2rlamondiale.fr/inscriptions/

Des services prevoyance
pour gagner du temps

Avec 'offre AGZR LA MONDIALE vous bénéficiez de services en ligne sécurizés et

accassibles 2dh sur 24 et T sur 7.

Faites vos demandes de
prestations en ligne
Vous avez un contrat prévoyance sur la
risque Incapacitd, mvalldité ou décés.
Réallzez vos demendes de preatations en
ligne pour vos salariés,
Loneactad - wou i an chduant o

Daemands do prostations décds

Demande de prestations malditd

Demands de prestations mdammntes

journalidroes

Consultez vos réglements

Vious pouver sulvre kes palements des
irdamnités journabires de vos salarids &
partir de votre espace clent,

S8 conmecter & wotre aspace chant

Retrouvez-nous sur
www.agdriamondiale fr

Service Prest' |J

Griicae & cf Service. wous navez plus &

nous envoyer les décomptes dindemnités
journalidres de la Sécurltd sociale des
salariés en arrét de travail, 15 nous seront
directement transmis par 'Assurance
Maladie. Seule la déclaration = incapacités
arrdt de travail = reste & faire par vos sobns,
Vous n'evez aucuna démarche & faire pour
bdrdficher dé cf RoUneaL Service.,

Un service pour vos salariés

La désignation des bénéficisires en ligne
permet & tous vos salarlés couverts sur e
Fisgque décds di saigr leur designation des
bénéficlaires. Pansez & leur communlguer
voire numéro de contrat prévoyance,
Pour acceder au service, c'estici,

Désignation des bénefcialras


https://inscription.ag2rlamondiale.fr/inscriptions/

PREVOYANCE : espace client - ce qu'il permet

Services et fonctionnalités disponibles

‘ aczr LaMonouLe  Votre espace entreprise D) Yosmme Dubols \ votre compte v Contact

H5TALZRG4 ALM Conzuting Internabiorol ~ Garer WG accos 00 vos colaborataurs >

Services prévoyance

— Deépo6t de demande de prestations
arrét de travail

o

Prévoyance

Retraite complémentaire

— Demande de prestations déces

— Demande de prestations invalidité

\fos services Prévoyance

— Affichage du détail des réglements des
arréts et incapacité de travail par salarié
ou virement avec la possibilité d’exporter

Consulter ot réglements o arréts de travall

Damander des prastations ardt da travol (per iste)

les données en format Excel Damarcer des roatations eét ce trased >

—_ Espace docu mentaire Conufie nus documants st contrals ?
Oumarder des prestutions décés >

Demarcer des prectations mvalidite >

buisson €
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PREVOYANCE : PREST'lJ

Avec Prest’l). service inclus dans votre offre, vous n'avez plus a nous envoyer
les décomptes d'lJSS" de vos salariés en arrét de travail ; ceux—ci nous sont

directement transmis par 'Assurance Maladie |

Avant Prest’l) Avec PrestJ
CAISSE NATIONALE CAISSE NATIONALE
D'ASSURANCE MALADIE D’ASSURANCE MALADIE
décompte
[hﬂ.-:-l ' Transfart automatisé
-« o ot dématérialisé
entreprise SEEUS
décompte
n l papier l
AG2ZR LA MONDIALE AG2R LA MONDIALE
E Saisie manualle Intégration automatique
(contrdles & priori ou & posteriori)
E l paiemeant l n l paiemant
- ﬂiﬂﬂ ..!.. ﬂzm .!., :
entreprise FEEUNS entreprise Bssure b U I SSO n @

assurances
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PREVOYANCE : PREST'lJ

Vous n'avez aucune démarche particuliére a faire pour bénéficier de ce

service ; tout se passe entre [Assurance Maladie et nous.

A noter : Ce qui ne change pas :

le service est » Vios démarches auprés de votre Caisse Nationale d'Assurance Maladie
S restent inchangées.

' . ' » La déclaration d'incapacité/arrét de travail reste a faire par vos soins.

relevant du » Vous recevez toujours les décomptes [J55° de vos salariés transmis par
régime général I'Assurance Maladie.

Haladie. Ce qui change pour vous :
 La déclaration d'arrét de travail peut &tre envoyée a votre centre de
gestion AG2ZR LA MONDIALE sans attendre la réception des décomptes
Mos cormoliors sont IJ55" de I'Assurance Maladie.
disponibles pour Le dossier est 8 nous communiguer uniguement lorsque le délai de
" i-‘_ franchise contractuelle est dépassé.
: « Vous n'avez plus 4 nous transmettre vos décomptes d'1J55*, sauf pour
087287 2222 les rechutes.

{appsd non surtans)

Avec Prest'l), vous bénéficiez : d'une démarche simplifiée avec la
transmission automatisée des décomptes d'lJSS" ; et d'un paiement plus
rapide de vos dossiers arrét de travail 8 compter du paiement par la
Securité sociale.

buisson €

assurances

Le bon conseil en assurance




PREVOYANCE : Fonctionnement

Les provisions

Les provisions sont constituées pour des sinistres en cours a la date d'inventaire. Elles matérialisent l'engagement de
I'assureur vis-a-vis de 'assuré. En effet I'assureur doit étre en mesure, dés l'ouverture d'un sinistre, de payer les
prestations correspondantes jusqu'a leur terme (Article 7 de la loi EVIN).

3 types de provisions
+ 3 tables _

pour le caleul

(arrété du 24-10-2010)

L'age des personnes en incapacité de travail a une forte influence sur le caleul de la provision ainsi que I'ancienneté
dans 'arrét :
une personne qui est en arrét depuis peu de temps a de forte chance de sortir de cet état

si l'arrét se prolonge le risque que l'incapable demeure dans cet état augmente I @
lorsque |'arrét persiste, le risque de passer en invalidité se confirme bl‘"sson

assurances

Le bon conseil en ass nce




PREVOYANCE : Fonctionnement

L'approche du compte : analyse en survenance

L'ensemble des sinistres indemnizés est rattaché a Nexercice de survenance, quelle que soit la période de réglament.

Date dinventaire

Date d'effet dr‘:"ﬁ comptes Date d'arrétée des
du contrat techniques (avec comptes
| calcul des PM) techniques
| ! '?
" 31/12/2021 30/03/2022
I I I | | [ |
2019 I |
Exemple sur un arrét de travail 2018 2020 |
ayant pris effet sur la | |
Provisions pour | Provisions pour sinistres inconnus
chague indemnité versee au o : Y
thve. oo cof TR e trival | sinistres a payer | (Estimation PSI)
(réglement en 2019,2020 ou I (PSAP) I
2021 par ex) sera toujours | |
rattachée a son exercice Erovisions I I
googus 019 mathématiques (PM) | |
| |

buisson €
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RESULTAT 2021 PREVOYANCE

SIST OUEST NORMANDIE

Prévoyance Ensemble du Personnel 2018 2019 2020 ALz Sl
PRIMES NETTES 101 224 € 102 818 € 109 429 € 111 421 € 424 892 €
SINISTRES 39 866 € 3283 € 359 640 € 210 601 € 613 390 €
Dont Prestations réglées 23101 € 2989 € 105 170 € 35375 € 166 635 €
Dont Prestations Sinistres a Régler -810 € 294 € 1372 € 1929 € 2785 €
Dont Provisions 17 575 € 0€ 253 098 € 173 297 € 443 970 €
Ratio Sinistres/Primes 39,4% 3,2% 328,7% 189,0% 144,4%

L el
L2
154 i
&3 (xx
]
0 DO

reuk Sag7 et | ]

o e, =07

Consations netlis par Survenands
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RESULTAT 2021 PREVOYANCE

GARANTIE DECES

SIST OUEST NORMANDIE

Prévoyance Ensemble du Personnel 2018 2019 2020 2021 Cumulé

PRIMES NETTES 56 123 € 57 038 € 60 664 € 61751€ 235 576 €
SINISTRES 0€ 2989 € 30812 € 0€ 33801 €
Dont Prestations réglées 0€ 2989€ 30812€ 0€ 33 801 €

Dont Prestations Sinistres & Régler 0€ 0€ 0€ 0€

Dont Provisions 0€ 0€ 0€ 0€

Ratio Sinistres/Primes 0,0% 5,2% 50,8% 0,0%

COLSITIONS NeTEs par SErvenance

O G
a1 D
50 D
40 Dag
0 DO
0 Dl
10003
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RESULTAT 2021 PREVOYANCE

GARANTIE ARRET DE TRAVAIL
. SIST OUEST NORMANDIE 2018 2019 2020 2021 Cumulé
Prévoyance Ensemble du Personnel

PRIMES NETTES 41749 € 42 374 € 45 141 € 45981 € 175 245 €
SINISTRES 34848 € 294 € 299 116 € 180 205 € 514 463 €
Dont Prestations réglées 23101 € 0€ 74358 € 35375€ 132 834 €
Dont Prestations Sinistres & Régler -810 € 294 € 1372€ 1929 € 2785€
Dont Provisions 12 557 € 0€ 223 386 € 142 901 € 378 844 €
Ratio Sinistres/Primes 83,5% 0,7% 662,6% 391,9% 293,6%

Lt aHors red B [LIT SLTVETEngE
A
i
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RESULTAT 2021 PREVOYANCE

Le ratio « arrét de travail » est décomposé incapacité/invalidité

GARANTIE INCAPACITE
. SIST OUEST NORMANDIE 2018 2019 2020 2021 Cumulé
Prévoyance Ensemble du Personnel

PRIMES NETTES 27 892 € 28324 € 30154 € 30707 € 117 077 €
SINISTRES 19 598 € 294 € 122 505 € 114 849 € 257 246 €
Dont Prestations réglées 19 598 € 0€ 74358 € 35375€ 109 733 €
Dont Prestations Sinistres a Régler 0€ 294 € 1372€ 1929€ 3595€
Dont Provisions 0€ 0€ 46 775 € 77 545 € 124 320 €
Ratio Sinistres/Primes 70,3% 1,0% 406,3% 374,0% 219,7%

Cokisgliors retles par survenance

= buisson €
e - assurances




RESULTAT 2021 PREVOYANCE

Le ratio « arrét de travail » est décomposé incapacité/invalidité

GARANTIE INVALIDITE
. SIST OUEST NORMANDIE 2018 2019 2020 2021 Cumulé
Prévoyance Ensemble du Personnel

PRIMES NETTES 13 857 € 14 050 € 14 987 € 15274 € 58 168 €
SINISTRES 15249 € 0€ 176 610 € 65 356 € 257 215 €
Dont Prestations réglées 3502¢€ 0€ 0€ 0€ 0€
Dont Prestations Sinistres a Régler -810 € 0€ 0€ 0€ 0€
Dont Provisions 12 557 € 0€ 176 610 € 65 356 € 241 966 €
Ratio Sinistres/Primes 110,0% 0,0% 1178,4% 427,9% 442,2%

Cobtaticns neties par survenancs

= = buisson €
~ assurances
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ACTUALITES JURIDIQUES

|:> Les catégories objectives

Pour les contrats souscrits a partir du 1/1/2022 : application des nouvelles définitions dés le ler janvier 2022

Exemples :
* cadres tels que définis aux articles 2.1 de 'ANI prévoyance du 17/11/2017 (= anciens articles 4 = « Cadres »)
*  Personnel relevant des articles 2.1 et/ou 2.2 de 'ANI prevoyance du 17/11/2017 (= anciens art. 4 et 4 bis)
* Personnel relevant des articles 2.1 et/ou 2.2 de 'ANI prevoyance du 17/11/2017 et personnel integre a la
categorie des cadres par la CCN... sur agrément de I'APEC (= anciens affiliés a l'AGIRC)
=» Solution pour les articles 36 de I'annexe 1, non visés par 'AN| prévoyance de 2017

(Il sagit de préciser le critere 1 et non d'utiliser le critere 3 sur la place dans les classifications des CCN)

Pour les contrats déja souscrits : Période transitoire jusqu'au 31/12/2024 pour mettre en conformité les

contrats d'assurances et les actes juridiques
(Sous réserve gu'aucune modification des accords ou DUE relative au champ d'application des bénéficiaires des garanties n'interviennent avant cette mé&me date.)

buisson €

assurances

Le bon conseil en assurance




ACTUALITES JURIDIQUES

I'instruction interministérielle N° DSS/3C/SB/2021/127 du 17 juin 2021
donnant lieu a I'avenant aux contrats prévoyance et santé au 1/1/2022

|:> Les cas de suspension de contrat de travail donnant lieu a indemnisation

Art. X - MAINTIEN DES GARANTIES
(Si cet article n'existe pas dans la DUE d’'origine, mettre le nombre de l'article suivant le dernier)

4.1  Maintien des garanties en cas de suspension du contrat de travail donnant lieu a indemnisation
L'adhésion des salariés est maintenue en cas de suspension de leur contrat de travail des lors que :

- Pendant toute cette période, ils bénéficient d’'un maintien total ou partiel de salaire de l'employeur ou des
indemnités journalieres complémentaires financées au moins en partie par l'employeur ;

Ils bénéficient d’'un revenu de remplacement versé par l'employeur en raison :
- D'une situation d'activite partielle ou activité partielle de longue durée et dont l'activité est totalement suspendue
ou dont les horaires de travail sont réduits,

- Ainsi que toute période de congé remuneéré par l'employeur (reclassement, mobilité, maternité...).

L’employeur verse une contribution calculée selon les régles applicables a la catégorie dont reléve le salarié
pendant toute la période de suspension du contrat de travail indemnisée. Parallelement, le salarié doit continuer a
acquitter sa propre part de cotisations.

Commentaire : Une répartition entre employeur et salarié plus favorable pour les seuls salariés en suspension de
contrat de travail est possible.

L'assiette a retenir pour le calcul des cotisations est le montant de l'indemnisation versée dans le cadre de la -
suspension du contrat (Indemnisation légale, le cas échéant complétée d'une indemnisation complémentaire ou b uisson @

conventionnelle par l'employeur). assurances
Commentaire : uniquement si la base de calcul des cotisations est le salaire brut. Le bon conseil en assurance




RENOUVELLEMENT 2023

SANTE :
maintien du taux de cotisation 2022 au 1/1/2023 soit 4,13% PMSS

(Exceptionnellement, le PMSS n'a pas evoluée en 2020 2021 2022 et a donc éteé fige a 3 428 €
durant ces 3 années),
Le Plafond Mensuel de la Securite Sociale 2023 est estimeé a + 6,9% (a confirmer au journal officiel)

Si pmss = 3 666 € a confirmer a la parution au journal officiel , la cotisation serait de 151,41 €

PREVOYANCE :
maintien des taux de cotisations depuis 2019

1,99% TA
3,31% 1B
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Parc de la Vatine 18 rue Pierre Gilles de Gennes
BP 35« 76131 Mont-Saint-Aignan Cedex

02.36.60.80.10

accueil@assurances-buisson.fr Votre correspondante a Cholet
Pascale GRANDSERRE
4 rue Terre Neuve
49300 CHOLET

Une équipe de Des garanties
conseillers et experts adaptées a vos besoins

Des professionnels de Un bilan annuel
I'assurance a proximité garanti

www.buisson-assurances.fr




