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BILAN EMPREINTE CARBONE
SIST Ouest Normandie
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ANNEE 2022

PREAMBULE

En accord avec la politique Qualité Développement durable, SIST Ouest Normandie a réalisé son

bilan de I'’empreinte Carbone pour la quatrieme fois en 2022.

Cet exercice a pour objectif de mesurer les émissions de gaz a effet de serre, de hiérarchiser les
différents postes d’émission et de confirmer (ou infirmer) les intentions d’amélioration pour la

période a venir.

Il est renouvelé tous les ans dans le but de suivre et d’évaluer les actions mises en place.

Ce bilan est calculé via les outils de la fondation Good Planet, calculateurs s’appuyant sur la
méthodologie de I’ADEME.

POSTES D’EMISSION PRIS EN COMPTE

Energies :

N Electricité / gaz : consommation annuelle en kWh sur I'ensemble des sites
Déplacements professionnels :

N Routiers : consommation annuelle en litres de carburant

N Ferroviaires : nombre de kilometres parcourus en train sur 'année

N Aériens : nombre de vols sur I'année (1 vol = 1 décollage et 1 atterrissage)
Consommations :

N Papier : nombre de ramettes A3 puis A4 commandées en 2020 par le Service

N Petites fournitures (autres consommables) : montant associé en 2020

NB : le poste relatif aux immobilisations est exclu des postes étudiés au regard des indicateurs analysés.

Bilan empreinte Carbone 2022 | Js




~s o ADM/EN/074 — V2
(@lSl BILAN Date d’application : 03/01/2022

Nombre de pages : 2/3

En 2022, 'empreinte carbone du Service hors immobilisations est de :

225,7 t.qCO; soit 1,38 te,CO; par collaborateur
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Répartition par postes et sous postes d’émission en 2022 :
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Evolutions de la répartition par postes d’émission entre 2019 et 2022 :
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Eléments remarquables du bilan :
» La fusion de Services impacte a la hausse I'empreinte Carbone globale (+6,2%) ainsi que celle
des différents postes étudiés
» Mais 'empreinte Carbone par collaborateur est baisse significative (-19,7%)
» Gaz = environ 54% de I'empreinte carbone (-3%)

» Evolution du poste « consommations » post-fusion :
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Conclusion, discussion

Le Service met ceuvre depuis plusieurs années des actions ayant un impact direct sur son empreinte
Carbone : gestion d’un parc de véhicules de service récent, mise a disposition de véhicules 4/5 places et de
véhicules électriques, travaux neufs conformes aux RT en vigueur et énergie renouvelable, éclairages LED,

transition numérique, systéme de visioconférence, etc.

Ceci permet, malgré une fusion de Services, d’obtenir une empreinte Carbone par collaborateur en

constante diminution depuis 2019 (année 2020 mise a part).

Le Service poursuivra ces actions en la matiere, notamment en ce qui concerne les travaux neufs, le parc

automobile et la dématérialisation.
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